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BÁO CÁO 

Kết quả triển khai thực hiện Kế hoạch số 84/KH-UBND  

ngày 29/5/2023 của UBND huyện 

 

Thực hiện Công văn số 2568/UBND-VX ngày 18/11/2024 của UBND 

huyện Sơn Tịnh về việc báo cáo kết quả triển khai thực hiện Kế hoạch số 84/KH-

UBND ngày 29/5/2023 của UBND huyện. UBND xã Tịnh Hiệp báo cáo kết quả 

triển khai cụ thể như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG  

1. Đặc điểm tự nhiên.  

Tịnh Hiệp là một xã nằm ở phía Tây của huyện Sơn Tịnh, có vị trí địa lý 

hết sức phức tạp, với diện tích tự nhiên 3.585,4 ha, có 2.403 hộ gia đình với 9.583 

khẩu; Tịnh Hiệp là 1 xã thuần nông. Hộ nghèo cuối 2024 còn 43 hộ, số hộ cận 

nghèo 62 hộ. 

Số người trong độ tuổi lao động 6.021 người (theo số liệu dân cư Quốc 

gia), số người trong độ tuổi lao động thuộc diện nghèo, cận nghèo 80 người chiếm 

tỉ lệ 1,32%. 

2. Tình hình triển khai, công tác phối hợp. 

- Công tác đưa người lao động đi làm việc theo hợp đồng của xã thường 

xuyên nhận được sự quan tâm, chỉ đạo của Thường trực Đảng uỷ, HĐND-UBND 

xã, sự chỉ đạo về chuyên môn của Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội. 

Đồng thời có sự phối kết hợp chặt chẽ giữa các tổ chức Hội, Đoàn thể, Trung tâm 

như: Trung tâm Dịch vụ việc làm, công ty đào tạo đưa người lao động đi làm việc 

ở nước ngoài. 

- Sự phối hợp chặt chẽ trong công tác triển khai, tuyên truyền, giới thiệu 

giữa UBND xã và Hội Nông dân; Hội Phụ nữ, Đoàn thanh niên cộng sản Hồ Chí 

Minh, các doanh nghiệp tuyển dụng lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng... trong công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng 

và giải quyết việc làm thông qua chương trình phối hợp hành động từ cấp trung 

ương đến địa phương.  

- Công tác tuyên truyền, vận động và thông tin truyền thông về các chính 

sách hỗ trợ của Đảng và Nhà nước đối với người lao động trên địa bàn khi đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng đã được triển khai có hiệu quả, thông tin được 

phổ biến sâu rộng đến toàn thể người dân địa bàn. Trình độ nhận thức và hiểu biết 

của người dân về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác đưa người lao động đi làm 

việc ở nước ngoài theo hợp đồng trong công cuộc nâng cao chất lượng nguồn nhân 

lực, tăng thu nhập, xóa đói giảm nghèo của địa phương đã được nâng cao.  



II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH  

Thực hiện Kế hoạch số 84/KH-UBND ngày 29/5/2023 của UBND huyện 

Sơn Tịnh về triển khai thực hiện Kế hoạch số 114-KH/HU ngày 14/4/2023 của 

Ban Thường vụ Huyện ủy Sơn Tịnh về thực hiện chỉ thị số 20-CT/TW ngày 

12/12/2022 của Ban bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng 

đối với công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài trong tình hình mới; 

Nghị quyết số 53/NQ-HĐND ngày 27/12/2023 của HĐND xã Tịnh Hiệp về kế 

hoạch phát triển kinh tế xã hội, đảm bảo quốc phòng an ninh năm 2024. 

 Trên cơ sở các văn bản UBND phối hợp MT và tổ chức chính trị xã hội, 

tuyên truyền công tác xuất khẩu lao động, tư vấn giới thiệu việc làm, trên hệ thống 

đài truyền thanh, trang thông tin điện tử. đồng thời chỉ đạo các ban thôn triển khai 

thực hiện các nội dung về đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp 

đồng theo các văn bản chỉ đạo của cấp trên.  

III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN  

1. Trong năm 2024 UBND xã phối hợp với công ty Á Châu tuyên truyền tư 

vấn, giới thiệu việc làm và đưa lao động sang làm việc ở nước ngoài có thời hạn 

đối với các Quân nhân xuất ngũ về địa phương. Bên cạnh đó còn tuyền truyền vận 

động người trong độ tuổi lao động tham gia các sàn giao dịch việc làm do huyện 

tổ chức. 

- Qua công tác tuyên truyền, tư vấn, thông tin về các chính sách hỗ trợ, 

người lao động đã có nhận thức rõ hơn về công tác XKLĐ và vai trò của công tác 

lao động việc làm nói chung, XKLĐ nói riêng đối với sự phát triển kinh tế - xã 

hội của gia đình và địa phương. Từng bước giúp người dân, người lao động nhận 

thấy XKLĐ là một trong những chủ trương đúng đắn của Đảng và Nhà nước, là 

con đường thoát nghèo hiệu quả. 

2. Kết quả thực hiện công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài 

theo hợp đồng.  

- Trong năm 2023, 2024 phối hợp với các cơ quan đơn vị như: Trung tâm 

Dịch vụ việc làm tỉnh, các công ty tuyển lao động, đoàn xã, Hội Phụ nữ xã, Hội 

Nông dân triển khai thực hiện tuyên truyền, vận động, tư vấn, đưa được 06 lao 

động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng.   

+ Năm 2023 Xuất khẩu lao động 04/04 người, đạt 100% chỉ tiêu huyện giao 

+ Năm 2024 đưa được 04 người lao động đi làm việc ở nước ngoài đạt 

100% so với chỉ tiêu huyện giao trong năm (tuy nhiên hồ sơ đăng ký tại xã 9 hồ 

sơ/ 09 người). 

- Các lao động chủ yếu tập trung đi thị trường Nhật Bản, Hàn Quốc với các 

nghành nghề đa dạng như cơ khí, đông lạnh… 

- Các lao động sau khi đi sang nước có kinh tế, văn hóa, xã hội phát triển  

và mức sống cao; ngoài có thu nhập cao ra người lao động còn được nâng cao  tay 

nghề, tác phong, lề lối làm việc, ý thức chấp hành pháp luật và được nâng  cao về 

nhận thức, mọi mặt... Xuất khẩu lao động là phương án giảm nghèo nhanh, bền 

vững, đồng thời cũng là phương án nâng cao chất lượng nguồn nhân  lực nhanh 



và hiệu quả nhất, bởi lẽ trực tiếp trải nghiệm luôn là môi trường đào  tạo con người 

có hiệu quả cao và nhanh nhất.  

IV. TỒN TẠI, HẠN CHẾ  

Trong quá trình triển khai thực hiện công tác Lao động - Việc làm nói chung 

và công tác đưa người lao động đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng nói riêng, 

đã gặp một số tồn tại, hạn chế, ảnh hưởng đến công tác quản lý nhà nước như:  

- Mức phí người lao động phải đóng thực tế khi làm thủ tục đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng, thường cao hơn nhiều so với quy định của Cục Việc 

làm và văn bản của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh. 

- Chế độ vay vốn đối với người lao động đi làm việc ở nước ngoài còn hạn 

chế, nguồn chưa rộng rãi phổ biến. 

Trên đây là Báo cáo kết quả triển khai thực hiện Kế hoạch số 84/KH-UBND 

ngày 29/5/2023 của UBND xã Tịnh Hiệp./. 

 

Nơi nhận: 

- UBND huyện Sơn Tịnh; 

- Phòng Lao động – TB&XH huyện; 

- TT. Đảng ủy; TT. HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT - UBND xã; 

- Lưu: VT 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phan Trọng Tấn 
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